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Тема работы школы:
КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД 

КАК СПОСОБ ДОСТИЖЕНИЯ НОВОГО КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

Цель: реализация образовательных программ и базисного учебного плана

школы, повышение качества образования через формирование ключевых компетентностей.
Задачи:

1. повышение качества обучения школьников за счёт изменения методов, технологий обучения, расширения  информационно - коммуникационных технологий,   способствующих формированию практических умений и навыков анализа информации, самообучению;
2. реализация профильного обучения на основе ИУП;
3. создание условий, обеспечивающих личностно-ориентированное развитие ученика;

4. реализация Федеральных Государственных образовательных стандартов;

5. совершенствование системы внеучебной деятельности посредством разработки совокупности программ: дополнительного образования, внеурочной деятельности;

6.  развитие профессиональных компетентностей педагога;

7. совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, системы здоровьесберегающих технологий обучения и формирование у учащихся позитивного отношения к своему здоровью.
Годовой календарный учебный график
	Этап  образовательного

процесса
	1 классы
	2-4 классы
	5 класс
	6 классы
	7 класс
	8 класс
	9 классы
	10

класс
	11 

класс

	Начало учебного года
	1 сентября

	Продолжительность

учебного года
	21 час.нед.

33 р.н.
	23 час.нед.

35 р.н.


	29
час.нед

35 р.н. 
	30

час.нед

35 р.н.
	32 час.нед

35 р.н.


	33

час.нед

35 р.н.


	33
час.нед

34 р.н.
	35
час.нед

34 р.н.
	37
час.нед

35 р.н.

	Продолжительность

учебной недели
	5



	Начало занятий

(всего 11 
класс-комплектов)
	1 смена – 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 классы

8.30

	Учебные недели
	I четверть-1.09-02.11 (9 недель), II четверть-11.11-27.12 (7 недель), III четверть – 13.01-21.03 (10 недель), IV четверть - 02.04-31.05 (9 недель)

	Итоговый контроль
	23 мая
	19-23 мая
	19-23 мая
	19-23 мая
	19-23 мая
	19-23 мая
	
	19-23 мая
	

	Государственная

итоговая аттестация
	
	
	
	
	
	
	По приказу КО
	
	По приказу КО

	Продолжительность

каникул:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	осенние
	4.11-8.11

	зимние
	30.12-10.01

	весенние
	24.03-28.03

	дополнительные
	10.02-14.02
	
	
	
	
	
	
	
	

	Окончание учебного года
	26 мая
	30 мая
	30 мая
	30 мая
	30 мая
	30 мая
	26 мая
	30 мая
	26 мая


Раздел I
Организационно-педагогические мероприятия

1.1. Педагогические советы
	Тема
	сроки
	ответственный
	мероприятия
 по подготовке

	Анализ работы  педагогического коллектива за 2012-2013 учебный год 
	август
	Администрация
	Аналитическая работа за год

	Утверждение локальных актов, программы развития, учебного плана, плана работы школы на 2013-2014 уч.год.
	
	
	

	Разное

(кл.руководство, кабинеты, руководители МО и т.д.)
	
	
	

	 «Культура педагога – условие успешной профессиональной деятельности»
	октябрь
	Администрация
	Анкетирование. Беседы с учащимися.

Теоретическое изучение проблемы 

	 «Управление качеством образования на основе компетентностного подхода»
	январь
	Администрация
	Посещение уроков. Анализ учебно-воспитательной работы школы. 

	«Культура школы как фактор социализации учащихся»
	март
	Зам. директора по ВР
	Анкетирование учащихся.
Анализ воспитательной работы.

Мониторинг уровня воспитанности учащихся.

	«Системно-деятельностный подход и пути его реализации в условиях ФГОС

ООО: первый опыт, проблемы и перспективы»
	апрель
	Администрация
	Анализ реализации ФГОС в 5 классе

	«О допуске учащихся 9,11 классов к итоговой аттестации»
	май
	Зам. директора по УВР
	Подготовка аналитического материала об успеваемости учащихся и выполнение учебных программ

	«О переводе

учащихся 1-8, 10 классов»
	май
	Зам. директора по УВР
	Подготовка аналитического

материала об успеваемости

учащихся и выполнение

учебных программ


1.2. Организация деятельности образовательного учреждения, направленная на получение бесплатного общего образования

	Основные направления деятельности
	сроки
	ответственные
	примечание

	Анализ вовлечения обучающихся в учебный

процесс.
	До 05.09
Далее систематически
	Администрация,
учителя-предметники,

классные руководители
	Информационная справка

	Зачисление учащихся в 1-й класс (издание приказа по школе)
	До 02.09
	Администрация 
	приказ

	Оформление приказа по движению учащихся за летний период
	Сентябрь
	Директор школы
	приказ

	Внесение изменений в алфавитную книгу обучающихся
	Сентябрь
	Зам.директора УВР
	Внесение изменений

	Утверждение тематических планов учителей
	Сентябрь
	Руководитель МО, зам. директора по УВ
	планы

	Составление расписания уроков и кружков
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР
	расписание

	Контроль работы с отстающими обучающимися
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,

Учителя-предметники,  классные руководители
	Информационная справка

	Организация школьного самоуправления
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР 
	Информационная справка

	Организация взаимодействия с ПДН, КДН и ЗП
	В течение года
	Заместитель директора по ВР,
Педагог-психолог
	Информационная справка

	Ознакомление учащихся с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий, во время проведения мероприятий во внеурочное время
	В течение года
	Заместитель директора по воспитательной работе, заместитель директора по УВР, заведующие кабинетами, классные руководители, учителя-предметники
	Инструктаж

	Утверждение календарно-тематического и

рабочего планирования учителей-предметников.

Сбор информации по авторам учебников и

школьным программам.
	Сентябрь,

далее

каждую четверть
	Зам. по УВР,
учителя-предметники
	Информационная справка

	Тарификация. Составление статистической

отчетности ОШ-1.
	До 20.09
	Зам.директора по УВР
	ОШ-1

	Организация индивидуального обучения больных

детей на дому.
	Сентябрь до 25.10
	Зам. по УВР

Учителя инд. обучения на дому
	Приказ

	Работа по заполнению классных журналов,

дневников учащихся 2-9 классов, личных дел

первоклассников.
	Сентябрь, далее регулярно
	Зам. по УВР, классные руководители
	Информационная справка

	Составление расписания уроков, факультативов, спецкурсов и элективных курсов в 8-9 классах,

кружков, ГПД, спортивных секций, внекл. мероприятий.
	Сентябрь
	Зам. по УВР

зам. дир. по ВР
	

	Составление графика открытых уроков и

внеклассных мероприятий по темам

самообразования.
	1-я неделя октября
	Руководители МО
	График мероприятий

	Организация работы по преемственности:

- изучение адаптации учащихся 5-х классов;

- адаптация учащихся 1-ого класса;

- малый педсовет, совещания, заседания МО.
	Октябрь, декабрь,

апрель, май
	Зам. по УВР

Руководители МО,

психолог
	Информационная справка

	Работа с «трудными детьми»:

- контроль за успеваемостью учащихся,

переведенными в следующие классы «условно»;

- работа с учащимися «группы риска»

(посещаемость, успеваемость, поведение,

занятость после уроков)

- контроль за посещаемостью занятий,

индивидуальные беседы со слабоуспевающими и

их родителями.
	В течение 1-ой

четверти, далее

систематически

(не менее 2-х

раз в месяц)
	Классные руководители,

психолог,

учителя-предметники

Классные руководители


	Отчеты, справки

	Контроль посещения обучающимися занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости
	В течение года
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники, классные руководители
	Отчет 

	Организация горячего питания:

- достижение максимального охвата

обучающихся горячим питанием;

- контроль за качеством приготовления пищи, её разнообразием.
	В течение года
	Зам.директора по АХЧ

	Информационная справка

	Планирование и регулярное проведение занятий

по правилам дорожного движения (ПДД).
	По планам

кл. руководителей
	Зам.по ВР, кл. руков, учитель ОБЖ
	Информационная справка

	Назначение ответственных:

-по охране труда на уроках и во внеурочное

время (ведение журналов по ТБ, ознакомление

учащихся, контроль за исполнением;

- по охране прав детей, не имеющих родителей

(опека);
	01.09-10.09

В течение учебного года
	Директор, Зам.директора по АХЧ,
Преподаватель ОБЖ,
Зам. по ВР


	Информационная справка

	по предупреждению травматизма и

заболеваемости;

- по обеспечению сохранности и учета школьного

имущества.
	В течение учебного года
	Кл. руководители,

учителя-предм., 

зав. кабинетами
	Информационная справка

	Совещание по организации начала учебного года.

Повестка:

- готовность педколлектива к новому уч. году.
	Последняя

неделя августа
	Директор


	Протокол совещания

	Подведение итогов работы за 1, 2, 3, 4 четверти и

год.

1 раз в четверть

и за год 
	1 раз в четверть

и за год
	Педколлектив
	Анализ работы

	Составление и утверждение планов

воспитательной работы.
	1 раз в полугодие
	Зам.по ВР кл. руководители,

рук. кружков и секций
	Информационная справка

	Составление плана осенних, зимних, весенних

каникул.
	Октябрь, декабрь,

март
	Администрация
	План

	Составление графика работы учителей и технического персонала в каникулярный период.
	По мере необходимости
	Зам. по УВР,

 Зам.по АХЧ


	График работы

	Подготовка к итоговой аттестации обучающихся

9-х кл., переводные экзамены. Начало

оформления документации, составление плана

подготовки к экзаменам.
	Март
	Зам.по УВР

кл. руководители
	

	Проведение праздника «Последний звонок»
	Май
	Зам.по ВР
	

	Проведение праздника «За честь школы»,

выпускных вечеров в 11  классе.
	Май, июнь
	Администрация,

кл. руководители
	

	Составление анализа работы школы за год и планирование на новый учебный год.
	Апрель-май-июнь
	Администрация,

руководители МО
	План работы

	Собрание с родителями будущих первоклассников
	апрель
	Зам. директора по УВР
	

	Составление и утверждение графика отпусков.
	май
	Директор,

зам дир. УВР
	График отпусков

	Организация охраны труда и техники

безопасности:

-технический осмотр зданий, учебных

помещений

- спецрейды по проверке соблюдения санитарно-

гигиенического режима, правил ТБ.
	В течение

каждой четверти
	Директор,

зам. по УВР,

зам. по ВР,

зам по АХЧ,

родительский комитет
	Информационная справка

	Комплектование 1-ого 

класса.
	Апрель-май

Июнь, август
	Администрация
	

	Летняя трудовая практика учащихся переводных

классов
	Июнь
	Зам.по ВР


	

	Итоговая аттестация в 9-х классах.
	Июнь
	Администрация
кл. руководители
	

	Организация работы оздоровительного летнего

лагеря с дневным пребыванием детей.
	Май
	Зам.по ВР

кл. руководители
	

	Подготовка школы к новому учебному году:

- ремонт зданий, оборудования (по

необходимости).
	Май-август
	Администрация
	

	Организация и проведение встреч врачей участковой больницы с обучающимися и их родителями по профилактике различных заболеваний
	В течение года
	Заместитель директора по ВР
	

	Посещение уроков в 1-х классах воспитателями детского сада
	В течение года
	Заместитель директора по УВР
	

	Посещение занятий старшей группы детского сада учителями начальной школы
	В течение года
	Учитель нач.классов
	


1.3. Совещания при директоре

	сроки
	содержание
	ответственный
	примечание

	сентябрь
	Организованное начало нового учебного года:

-режим работы, организация питания,

-обеспеченность учебниками, дежурство, техника безопасности в общеобразовательном учреждении,

- ведение школьной документации.
	Администрация

	

	
	Итоги первых дней занятий:

- выполнение Всеобуча;

-организация работы группы продленного дня;

- устройство выпускников 9-х классов;

- индивидуальное обучение больных детей на дому;

- организация работы факультативов, спецкурсов, элективных курсов, кружков, секций.
	Администрация,

учителя-предметники,

классные руководители,

руководители факульт.,

спецкурсов, элективных курсов и др.
	

	
	Подготовка и проведение Дня учителя.
	Зам. директора по ВР.
	

	
	Итоги внутришкольного контроля: ведение школьной документации.
	Зам. директора по УВР
	

	октябрь
	Анализ приема детей в первый класс:

- состояние здоровья;

- школьная готовность.
	Кл. руководитель


	

	
	Выполнение Всеобуча. Успеваемость учащихся, переведенных с «2».
	Зам. директора по УВР, учтеля-предметники
	

	
	Утверждение плана воспитательной работы на каникулы.
	Зам. директора по ВР
	

	ноябрь
	1. Охрана труда и техника безопасности в школе. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в школе.
	Администрация
	

	
	Успеваемость обучающихся, итоги четвертных контрольных работ по математике, русскому языку

в 5-9-х кл.
	Зам. по УВР


	

	
	Результаты контроля за воспитательной деятельностью в

начальной школе.
	Зам. по ВР
	

	
	Работа ГПД.
	Зам. по УВР
	

	
	Преподавание математики  в школе.

Результаты проверки тетрадей по математике в среднем звене, русскому языку в начальной школе.
	Руководитель МО
	

	декабрь
	Выполнение Всеобуча. Предупреждение

неуспеваемости по предметам за первое полугодие.
	Зам. по УВР
	

	
	Санитарное состояние в школьной столовой, организация питания.
	Зам.дир.по АХЧ
	

	
	Результаты контроля за воспитательной

деятельностью в 6-8 классах.
	Зам. по ВР
	

	
	Итоги контроля за посещаемостью кружков и секций.

О проведении новогодних праздников и зимних каникул.

Инструктаж по технике безопасности
	Зам. по ВР
	

	январь
	Итоги работы школы за 1-е полугодие:

- учебная работа;

- методическая работа;

- воспитательная деятельность;

- анализ выполнения учебных программ по предметам;

- итоги внутришкольного контроля.
	Зам. по УВР
	

	
	Состояние качества успеваемости обучающихся 9-х классов, итоговая аттестация в текущем уч. году.
	Зам. по УВР
	

	
	Итоги внутришкольного контроля в начальной школе.
	Руководители МО
	

	февраль
	Выполнение Всеобуча. Работа с «трудными»

учащимися.
	Зам. по ВР

Соц.педагог
	

	
	Организация подготовки обучающихся 9-х итоговой аттестации (ГИА) в 9-х кл.
	Зам. по УВР
	

	
	Преподавание факультативов и спецкурсов.

Анализ месячника спортивно-патриотической работы.
	Зам. по ВР
	

	
	Состояние материально-технической и учебно-методической базы кабинетов
	Зам. по АХЧ
	

	март
	Состояние преподавания истории в среднем звене. Занятость обучающихся в кружках и секциях.
	Руководитель МО
	

	
	Индивидуальное обучение на дому
	Зам. по УВР
	

	
	Посещаемость занятий учащимися 5-9-х классов.
	Зам. по УВР. Кл.рук.
	

	
	Работа учителей-предметников и классных

руководителей с неуспевающими обучающимися. Подготовка к экзаменам
	Преподаватели
	

	
	Итоги проведения школьных предметных недель.
	Руководители МО
	

	
	Работа по организации итогового повторения по предметам учебного плана МОУ. Подготовка к экзаменам
	Збам. по УВР
	

	
	Работа классных руководителей по ведению школьной документации (классные журналы, личные дела, дневники).

Результаты контроля за воспитательной

деятельностью в 6-8 классах
	Зам. по УВР, ВР

	

	
	Работа с педкадрами (повышение квалификации, курсовая подготовка и т.д.)
	Зам. по НМР

	

	май
	Учебный план на 2014-2015 уч. год.
	Зам.по УВР
	

	
	Анализ выполнения учебных программ за год. Итоговые контрольные работы по календарно-тематическому

планированию.
	Зам. по УВР
	

	
	Планирование работы летнего лагеря труда и отдыха с дневным пребыванием детей.
	Зам. по ВР


	

	
	Ведение школьной документации. Отчеты учителей и классных руководителей по окончанию учебного года.
	Зам. по УВР

Зам. по ВР


	

	
	Работа по организации и проведению ГИА в 9-х кл.
	Зам. по УВР


	

	июнь
	Летняя практика обучающихся.

Занятость детей в летний период.


	Зам. по ВР


	

	
	Ведение школьной документации.
	Зам. по УВР
	

	
	Подготовка школы к новому учебному году.
	Зам. по АХЧ
	


1.4. Совещания при заместителе директора по УВР
	сроки
	содержание
	итог
	примечание

	Сентябрь
	Организация занятий с уч-ся, переведенными условно.

Ведение школьной документации 

(журналы, дневники, календарно-тематическое планирование)
	Информационная справка
	

	Октябрь
	Анализ работы учителей по контролю посещаемости уроков, дополнительных занятий.
	Информационная справка
	

	
	Состояние методического содержания учебных кабинетов.
	Информационная справка
	Паспорт кабинета

	Ноябрь
	Состояние преподавания предметов в
5 классе. 
	Информационная справка
	

	Декабрь
	Предварительная успеваемость уч-ся за первое полугодие.
	Информационная справка
	

	Январь
	Выполнение программ учителями-предметниками, календарно-тематическое

планирование на второе полугодие.

Состояние индивидуального обучения на дому.
	Информационная справка
	

	Февраль
	Итоги контроля знаний учащихся 9 класса
	Информационная справка
	

	Март
	Работа учителей 5 – 8-х классов со слабоуспевающими уч-ся на уроках.
	Информационная справка
	

	Апрель
	Состояние преподавания математики в 7 – 9-х классах.
	Информационная справка
	

	Май
	Итоги контрольных работ по русскому языку и математике в 5-х классах.
	Информационная справка
	

	Июнь
	Собеседование по результатам проверки школьной документации.
	Информационная справка
	


1.5. Финансово-экономическая, хозяйственная деятельность

	сроки
	содержание
	ответственные
	примечание

	Январь – август
	Приобретение учебного оборудования, мебели, наглядных пособий и т.д
	Зам.директора по АХЧ
	

	Июнь- август
	Косметический ремонт школы.
	Зам.директора по АХЧ
	

	Июнь- август
	Подготовка школы к новому учебному году.
	Зам.директора по АХЧ
	

	Июнь- август
	Подготовка к отопительному сезону (промывка и опрессовка отопления,

откачка канализации)
	Зам.директора по АХЧ
	


Раздел 2. Учебно-методическая деятельность
2.1. Программа работы

педагогического коллектива на 2013 – 2014 учебный год

по методической теме

«Развитие образовательного пространства, обеспечивающего формирование ключевых компетенций школьников, как средство  повышения  качества образования»

Цель: Создание условий для успешного развития и саморазвития личности учащихся 

Обеспечение различных индивидуальных траекторий получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности, интересы учеников.

Задачи:

1. Создание в школе благоприятных условий для умственного, нравственного и физического развития каждого ученика.

2. Повышение профессиональной компетентности учителей школы.

3. Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий.

4. Изучение и внедрение методик и приемов проведения современного урока, повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий.

Поставленные перед педколлективом задачи должны решаться через 

совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся, ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой, повышение квалификации.

Ожидаемый результат:

1. Обеспечение оптимальных условий для повышения качества образования.

2. Создание условий для становления социально-активной личности школьника в культурно-образовательном пространстве школы и семьи.

3. Обеспечение учащимся дифференцированного подхода и создание условий для реализации личностных способностей.

4. Повышение качества преподавания школьных дисциплин.

6. Формирование у школьников ценностных ориентаций.

7. Приобретение обучающимися необходимых знаний в области физической культуры, гигиены, сохранения собственного здоровья.

8. Повышение уровня познавательной деятельности ученика.

9. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.

Исходя из анализа работы школы выявлены ключевые задачи на 2013-2014 г. :

· Продолжить работу по освоению современных педагогических технологий с целью активизации познавательного процесса;

· Продолжить опытно-экспериментальную работу по разработке Программы ЭКЗБОЖ, внедрению УМК «Учусь общаться» на второй ступени, «Учусь быть взрослым» на 3-й ступени;

· Активизировать участие педагогов и учащихся в конкурсном движении разного уровня.

· Совершенствовать работу НОУ «Озарение»  с привлечением учащихся и педагогов к научно-исследовательской деятельности.

· Оптимизировать систему  предпрофильной и профильной подготовки через систему элективных курсов, организацию работы по ИУП.
· Совершенствовать систему внеурочной деятельности с целью удовлетворения разнообразных интересов и потребностей учащихся, достижения личностных и метапредметных результатов.
· Продолжить профессиональную подготовку учителей  по внедрению ФГОС в основной школе.
· Организовывать и поддерживать разные пространства образовательной деятельности педагогов и учащихся.
План работы над методической темой школы в 2013 – 2014 г.

	Направление

Деятельности
	Формы

Организации
	Цель
	Содержание
	Срок
	Ответственный
	Результат
	корректировка

	Коллективная

Методическая деятельность
	Педагогический совет
	Мобилизация сил педагогов на выполнение задач школы;

Включение учителей в творческий педагогический поиск;

Обобщение и включение передового пед. опыта;

Выработка единых представлений о перспективах работы;

Обобщение и систематизация работы ОУ.
	1.Анализ работы школы. Утверждение плана работы на новый учебный год

2. «Культура педагога – условие успешной профессиональной деятельности"
3. «Управление качеством образования на основе компетентностного подхода»

4. «Культура школы как фактор социализации учащихся»
5. «Системно-деятельностный подход и пути его реализации в условиях ФГОС

ООО: первый опыт, проблемы и перспективы»
6. О допуске уч-ся 9,11 классов к итоговой аттестации

7. «О переводе

учащихся 1-8, 10 классов»
	Август

ноябрь

апрель

январь
	Директор

Зам.дир. по УВР

директор

Зам.дир. по НМР

Зам.дир. по УВР

директор

Зам.дир. по УВР

директор
	План работы

Решение пед. совета

анализ работы
	

	
	Педагогический

консилиум
	Преемственность в обучении начальной и средней школы
	Адаптация уч-ся 5-х классов и соблюдение преемственности между начальной и средней школой.
	ноябрь
	Зам.дир. по УВР
	Выработка единых требований к уч-ся со стороны учителей-предметников, адаптация уч-ся к обучению на второй ступени


	

	
	
	Оценка реальных учебных возможностей
	Подготовка уч-ся к сдаче ГИА И ЕГЭ
	февраль
	
	
	

	
	Методический семинар

Методическая консультация


	Обеспечение методологической подготовки, повышение профессионального мастерства;

Сбор рабочих материалов по методической теме ОУ;


	Новые требования к аттестации

Организация внеурочной деятельности в рамках ФГОС
Организация научно-исследовательской деятельности уч-ся. Современные требования к научной работе.

Портфолио ученика
	октябрь

февраль

февраль

Март

	Зам. По НМР


	Реализация принципов личностно-ориентированного обучения;

Совершенствование УВП ОУ

Оказание методической помощи; повышение эффективности

учебного процесса 


	

	
	Открытые уроки, внеклассные мероприятия
	
	Обмен опытом, 

Реализация личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании
	По плану 

МО
	
	Реализация методической темы школы
	

	
	Предметные декады, олимпиады, участие в конкурсах, работа НОУ
	Привитие интереса к предмету, повышение мотивации обучения
	Предметные декады

неделя науки,

научно-практическая конференция школьников
	По плану МО

апрель
	Рук. МО

Рук. НОУ

Зам.дир. по НМР
	Реализация программы «Одаренные дети»
	

	Инновационная деятельность
	ОЭР
	Формирование и развитие инновационных направлений в работе школы
	 «Проектирование здоровьесберегающего образовательного пространства в начальной школе»

Корректировка ООП НОО

Разработка ООП ООО

Реализация новых УМК по русскому языку, литературе
	В течение года

В течение года
	директор

Зам.дир. по НМР

Зам.дир. по УВР


	Программа ЭКЗБОЖ

Программа ФГОС НОО

Программа ФГОС ООО


	

	Индивидуальная методическая деятельность
	Опытно-экспериментальная работа
	Накопление опыта работы по проблеме
	Реализация учебной программы 

«Учусь учиться»

«Учусь общаться»

«Учусь быть взрослым»


	В течение года
	Сокольникова Т.М.

Очирова В.Б.

Эрдыниева И.А.

Курочкина А.С.
	
	

	
	Самообразование учителей
	Включение учителей в творческий педагогический поиск
	Работа по плану самообразования, курсы повышения квалификации
	В течение года
	
	Повышение профессионального мастерства
	

	
	Аттестация 
	
	Оформление документов на аттестацию
	По плану аттестации
	
	Повышение квалификации
	

	Групповая методическая деятельность
	Методическое объединение
	Повышение уровня научно-методической, педагогической подготовки учителей
	Работа по плану МО


	В течение года
	Рук. МО
	Решение проблем, связанных с совершенствованием УВП
	

	
	Взаимопосещение уроков
	Обмен опытом
	
	В течение года
	
	
	

	
	Временные творческие группы
	Включение в творческий педагогический поиск;


	Разработка ООП ФГОС
	апрель
	Рук. Творческой группы
	
	

	Контроль


	
	Изучение состояния образовательного процесса, анализ и регулирование состояния методической работы
	Персональный мониторинг

Внутришкольный


	В течение года
	Рук.МО

Зам.дир. УВР
	Выполнение плана работы
	


2.2. Аттестация педагогических работников
Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетенции и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников.

	ФИО аттестуемого
	Должность, категория
до/после
	Срок аттестации

	Михалёва Валентина Ивановна
	Учитель математики

I/I
	Декабрь 2013

	Занин Алексей Сергеевич
	Учитель физической культуры

Соответствие
	Декабрь 2013

	Коваль Юлия Михайловна
	Учитель ОБЖ

Соответствие

	Декабрь 2013


2.3. План прохождения курсов повышения квалификации

	Слушатель
	Курс
	Результат

	Монастыршина Т.К.
	декабрь - Профессиональная деятельность педагога в условиях перехода на ФГОС
	принята

	Чебакова Елена Николаевна
	январь - Профессиональная деятельность учителя русского языка и литературы в условиях перехода на ФГОС
	принята

	Епифанцева Т.А.
	апрель - Библиотековедение и библиография
	принята

	Ступина Анна Вячеславовна
	март - Современные тенденции в преподавании музыки в свете внедрения ФГОС.
	принята

	Швецова Вера Михайловна
	январь - Обучение химии в условиях перехода на ФГОС
	принята

	Курочкина Алёна Сергеевна
	октябрь - Организация деятельности педагога-психолога в условиях реализации ФГОС
	принята

	Курочкина Алёна Сергеевна
	в течение года - Управление качеством образования
	не рассмотрена

	Чебакова Елена Николаевна
	март - Научно-методическое и психолого-педагогическое сопровождение педагогов ОУ в условиях ФГОС
	принята

	Курочкина Алёна Сергеевна
	
	поставлена в резерв


2.4. Работа методических объединений

	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	Обсуждение календарно-тематических планов, программ элективных и кружковых занятий, планов индивидуальных занятий
	Сентябрь
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения
	В течение года
	Самообразование педагогов, открытые уроки, заседания методических объединений
	Заместители директора по УВР, руководители школьных МО

	Проведение предметных недель
	По графику
	Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предметам
	Руководители школьных МО

	Обсуждение КИМ
	Март–апрель
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	Отчеты учителей о работе по самообразованию
	По графику
	Семинары, круглые столы
	Заместители директора по УВР, руководители школьных МО

	Совершенствование оснащения учебных кабинетов
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Заведующие кабинетами

	Ознакомление с новинками методической литературы
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО


Раздел 3
Внутришкольный контроль
Задачи:

· осуществление контроля над исполнением законодательства в области образования, нормативных документов органов управления образования разных уровней и решений педсоветов школы; 

· анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятие мер по их предупреждению; 

· анализ и экспертная оценка эффективности деятельности педагогического коллектива; 

· изучение результатов педагогической деятельности, выявление положительных и отрицательных тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предложений по распространению педагогического опыта и устранению негативных тенденций; 

· анализ результатов реализации приказов и распоряжений по школе; 

· оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля. 
План внутришкольного контроля

на 2013-2014у.г. 

1 полугодие

	Направление 

   работы
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь

	1.Контроль за ведением школьной документации
	1.Проверка наличия календарных тематических планов учителей  (Зам.дир.УВР)

2. Составление единого расписания (Зам.дир.УВР)
	1.Проверка и утверждение рабочих про-грамм (зам.дир.УВР)

2. Проверка качества оформления школьных журналов (соблюдение единого орфографического режима-

зам.дирУВР). 

3.Проверка личных дел учащихся (Зам.дир. УВР, классные руково-дители)
	1.Проверка классных журналов, журналов факультативных занятий и элективных курсов ( Зам. Дир. УВР)


	1.Проверка рабочих и контрольных тетрадей по математике.

2.Проверка дневников учащихся 

(правильность, аккуратность, полнота заполнения всех разделов, выставление отметок учителями- предметниками)


	1.Проверка классных журналов, журналов факультативных занятий и элективных курсов ( Зам. Дир. УВР)

	2.Контроль за преподаванием предметов
	
	. Посещение и анализ уроков в 5 –ом  классе

Цель: выполнение требований по преемственности, требований ФГОС ООП(дир, заместители дир., психолог)


	. Посещение и анализ уроков в 5 –ом  классе

Цель: выполнение требований по преемственности, требований ФГОС ООП(дир, заместители дир., психолог)


	Посещение уроков учителей Михалёвой В.И., Коваль Ю.М., Занина А.С., подлежащих аттестации.

( Администрация)
	. Посещение и анализ уроков в 5 –ом  классе

Цель: выполнение требований ФГОС ООП(дир, заместители дир., психолог)



	3. Контроль за качеством ЗУН учащихся.
	
	1.Проверка техники чтения, скорости письма (учителя 2-4 классов, зам.дирУВР)

1.Проведение стар

Товых контрольных работ по предметам.

(руководители М/О, учителя-предметники) 
	1 Классно-обобщаю-щий контроль в 5-ых классах (уровень адаптации, знаний и воспитанности учащихся; качество работы классного руководителя; выполнение роди-тельских обязан-ностей в воспитании детей)

(руководители М/О, администрация)

2. Проведение адми-нистративных  итоговых кон-трольных работ  за 1-ую четверть согласно графику (руководители М/О, зам.дир.УВР)
	1.Итоги классно-обобщ.контроля

(зам.дирУВР).
	2. Проведение адми-нистративных  итоговых контрольных работ  за 2-ую четверть согласно графику (руководители М/О, зам.дир.УВР)

	4.Контроль за работой с учащи-мися, требующими индивидуального подхода в обучении
	
	1.Составление общешкольного графика работы с учащимися, требующими индивидуального подхода в обучении.
	1 Контроль за  работой   со слабоуспевающими, второгодниками, одарёнными и мотивированными учащимися.
	1. Итоги школьных олимпиад (зам.дир НМР)
	1. Качество и своевременность проведения индивидуальных занятий (5-7) (ЗУВР, ЗВР, МО)

	5.Контроль за выполнением всеобуча.
	
	1.Контроль за посещаемостью занятий учащимися 1-11 (уроки, журналы)
	1. Контроль за посещаемостью занятий учащимися «группы риска»

(
м.рук, психолог)
	Учёт посещаемости занятий учащимися 5, 9-го класса (кл.рук, психолог)
	Анализ режима самоподготовки.

( ЗУВР)

	6. Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	
	Оформление листков здоровья (классные руководители, фельдшер)
	Контроль за проведением физкульминуток в начальных классах.
	
	

	7.Контроль за состоянием учебных кабинетов, ТБ
	Смотр учебных кабинетов. (Зам.дир.УВР)
	1.Проверка документации по технике безопасности в кабинетах химии, физики, трудового обучения, информатики и спортивном зале

 ( директор)
	1.Инвентаризация школьного имущества (завхоз)
	
	Смотр учебных кабинетов. (Зам.дир.УВР)

	8. Контроль за  УМР
	1.Итоги работы школы за 2009/10 учебный год (психолог, директор, заместители)
	
	1. Итоги 1 четверти.

2. Выполнение плана работы. Прохождение рабочей программы. (зам.дир.УВР, НМР)
	
	1 Итоги 2 четверти.

2.Выполнение плана работы. Прохождение рабочей программы. (зам.дир.УВР, НМР)
	

	9. Контроль за подготовкой к государственной аттестации.
	Отчёт по учащимся, использовавшим результаты ЕГЭ для поступления в ВУЗ.
	1.Составление предварительной базы данных учащихся, сдающих экзамены в форме ЕГЭ и ГИА.

 ( Классные руководители, зам.дир.УВР)

2. Составление план-графика по подготовке к итоговой аттестации в 9,11 классах. (зам.дир.УВР, НМР)
	
	1.Организация работы с учащимися по определению экзаменов по выбору и подготовка к итоговой аттестации  9,11 кл. (ЗУВР, классные руководители, М/О)
	Анализ работы учителей с учащимися выпускных классов. (зам.дир.УВР, П, МО)

	10.Контроль за горячим питанием.
	1.Санитарное состояние школьной   сто-ловой.

(Директор, профсоюз)
	1.Организация 2-х разового горячего питания.

2.Наличие продуктов (директор, профсоюз.)
	1. Качество приготовления блюд в столовой (Профсоюз)
	Витаминизация
	


2 полугодие

	Направление 

   работы
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май

	1.Контроль за ведением школьной документации
	 Проверка оформления школь-ных журналов 

Цель: Своевременность и аккуратность запол-нения, выставление отметок за письмен-ные и устный опрос). (зам.дирУВР). 


	.Проверка рабочих и контрольных тетра-дей по русскому языку.


	1. Проверка классных журналов, журналов факультативных занятий и элективных курсов. 

2. Прохождение программы.


	
	1.Проверка классных журналов, журналов факультативных занятий и элективных курсов (Зам. дир. УВР)

2.Прохождение программы 

( Зам. дир. УВР)

3. Проверка личных дел учащихся (Зам.дир. УВР, классные руководители)



	2.Контроль за преподаванием предметов
	
	 Посещение уроков учителей  математики 7-9, музыки  (Администрация)

Посещение и анализ уроков в 5 –ом  классе
	Посещение уроков учителей 

( Администрация)

Посещение и анализ уроков в 5 –ом  классе
	Посещение уроков учителей 

( Администрация)

Посещение и анализ уроков в 5 –ом  классе

	3. Контроль за качеством ЗУН учащихся.
	 Кл-обобщ.контроль.в10 классе /С.Д

(зам.дирУВР)

2.Итоги I полугодия.

(ЗУВР. СД)
	1.Административный контрольный срез по математике в 9-11 классах.

(П М/О ЗУВР) 

2. Классно-обобщающий контроль в 8-ом классе (Уровень знаний и воспитанности учащихся. Качество работы классного руководителя . Выполнение роди-тельских обязанностей в воспитании детей)

(руководители М/О, администрация)
	1. Проведение административных  итоговых контрольных работ  за 3-ую четверть ,согласно графику. (руководители М/О, зам.дир.УВР)

2.Итоги Кл-обобщ.контроля.в 8-ом классе /С.Д

(зам.дирУВР).

3.Мониторинг остаточных знаний по предметам в 4-5 классах (руководители М/О, зам.дир.УВР)


	1 Классно-обобщающий контроль в 4-ом классе(посещение уроков, проверка журналов, поурочного и тематического планирования, тетрадей, дневников учащихся)

(руководители М/О, администрация)
	 Проведение административных  итоговых контрольных работ  за год, согласно графику. (руководители М/О, зам.дир.УВР)

.

	4.Контроль за работой с учащи-мися, требующими индивидуального подхода в обучении
	
	Составление общешкольного гра-фика работы с уча-щимися, требующи-ми индивидуального подхода в обучении.


	 Контроль за  работой   со слабоуспевающими, второгодниками, одарёнными и мотивированными учащимися.
	
	

	5. Контроль за обеспечением здоровья и здорового образа жизни
	 Контроль за проведением физкульминуток в начальных классах.


	
	 Контроль за проведением физкульминуток в начальных классах.
	
	

	6.Контроль за выполнением всеобуча.
	1.Контроль за посещаемостью индивидуальных занятий учащимися, предметных круж-ков,элективных курсов. 1-11 (уроки, журналы) (Зам.дир.УВР)

2.Анализ успеваемости «труд-ных учащихся»
	1.Контроль за посещаемостью занятий учащимися 1-11 (уроки, журна-лы)
	1. Контроль за посещаемостью занятий учащимися «группы риска»

(кл.рук, псих)
	Учёт посещаемости занятий учащимися 9-го класса. (кл.рук, псих)
	Анализ режима самоподготовки.

( ЗУВР)

	7.Контроль за состоянием учебных кабинетов, ТБ
	Смотр учебных кабинетов. (Зам.дир.УВР)
	Проверка докумен-тации по технике безопасности в каби-нетах химии, физики, трудового обучения, информатики и спор-тивном зале.

 ( директор)
	
	
	Смотр учебных кабинетов. (Зам.дир.УВР)

	8. Контроль за  УМР
	Итоги работы школы за 1 полугодие  (дир., заместители)
	
	1. Итоги 3-четверт.

2. Выполнение плана работы. Прохождение рабо-чей программы. (зам.дир.УВР, НМР)
	
	1.Предварительные итоги 4 четверти, года.

2.Выполнение плана работы. Прохождение рабочей программы за год. (зам.дир.УВР, НМР)

	9. Контроль за подготовкой к государственной аттестации.
	
	Контроль за проведением   консультаций  по подготовке к ГИА и ЕГЭ (З.УВР, НМР)
	Утверждение банка данных учащихся и предметов по выбору в 9, 11 классах. (З.УВР, Кл. рук.)
	Контроль за проведением   консультаций  по подготовке к ГИА и ЕГЭ (З.УВР, НМР)
	Контроль за проведением   консультаций  по подготовке к ГИА и ЕГЭ (З.УВР, НМР)

	10.Контроль за горячим питанием.
	1.Санитарное состоя-ние школьной   сто-ловой.

(Директор,профсоюз)
	Контроль за витамизацией. (Директор,профсоюз)
	1. Качество приго-товления блюд в столовой.

  (Профсоюз)
	
	


Раздел 4. 
Воспитательная деятельность
Целью воспитательной работы школы является создание образовательно-воспитательной среды, обеспечивающей наиболее благоприятные условия для становления физически и нравственно здоровой личности учащихся с развитыми познавательными способностями, способной к самосовершенствованию и творческому преобразованию  окружающего мира.

 Для достижения этой цели были определенны задачи работы в школе:

- обеспечивать сохранность и укрепление здоровья школьников, а также воспитывать потребность в здоровом образе жизни;

- Поддерживать и укреплять школьные традиций, способствующие созданию 

Общешкольного коллектива, воспитанию гражданской позиций и патриотических чувств;

- Поддерживать одаренных детей;

- Способствовать формированию социально активной, нравственной, культурной и законопослушной личности, знающей и уважающей права человека, способной к нормальному функционированию в обществе;

- Формировать у учащихся универсальные познавательные способности;

- Совершенствовать методическое мастерство классных руководителей;

- Включать родителей в разнообразные формы деятельности школы;

- Формировать гуманистическое отношение к миру, а также внутреннюю потребность к самосовершенствованию;

- Развивать досуговую  деятельность, способствовать становлению ученического самоуправления.

Традиционные школьные мероприятия
	№
	Формы и содержания деятельности
	Класс
	Неделя
	Ответственный

	1
	Торжественная линейка посвященная « Дню 

Знаний»
	1-11
	1
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая

	
	Классные часы

	1-11
	
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая

Классные руководители

	2
	Посвящение в старшеклассники
	9-11
	2
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая

Классные руководители

	
	Классные часы по БДД:

Месячник по БЖД

Конкурс рисунков по ПДД и БЖД
	1-11
	
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая

Классные руководители

	3
	День здоровья « Здравствуй Осень»

Зарница
	1-4

5-11
	3
	Классные руководители
Зам.директора по ВР

	4
	Праздник « Осенний бал»

- Выставка « Осенний букет»
	5-8
	4
	Зам.директора по ВР
Классные руководители

	5
	Посвящение в первоклассники
	1
	4
	Зам. директора по ВР

Старшая вожатая

Кл. руководитель

	6
	Подготовка ко Дню пожилого человека
	1-4
	3
	Зам.директора по ВР

	7
	Подготовка ко  Дню учителя


	6-11
	4
	Зам. директора по ВР

Старшая вожатая

	8
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог



	Октябрь

	1
	День Учителя
	1-11
	2
	Зам. директора по ВР

Старшая вожатая

	2
	Классные часы 
	1-11
	
	Классные руководители

	3
	Подготовка ко Дню матери

- Подарок маме (в кружках)

- Конкурс чтецов

-Конкурс песни

-Конкурс рисунков

-Конкурс поделок
	1-11
	4
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая

Классные руководители

	4
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог



	Ноябрь

	1
	Классные часы, посвященные Дню Матери
	1-11
	1
	Классные руководители

	2
	Праздник День матери.
	1-11
	
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая



	3
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	Декабрь

	1
	Классные часы
	1-11
	
	Классные руководители

	2
	Новогоднее представление
	1-11
	4
	Зам. директора по ВР

Старшая вожатая

Классные руководители.

	3
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	Январь

	1
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	2
	Лед нашей надежды
	1-11
	3
	Зам. директора по ВР



	Февраль

	1
	День влюбленных
	1-11
	2
	Зам.Директора по ВР

Старшая вожатая.

	2
	Классные часы, посвященные Дню Защитника Отечества.
	1-11
	3
	Классные руководители

	3
	Конкурс чтецов, посвященный Дню Защитника Отечества
	1-11
	3
	Зам.Директора по ВР

	4
	День Защитника Отечества

- Конкурс рисунков

- Спортивно-игровая программа « Да здравствуют мальчишки»
	1-11
	4
	Зам.Директора по ВР

Старшая вожатая

	5
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	1-11
	2
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	6
	Подготовка к 8 марта
	
	
	Зам. директора по ВР



	Март

	1
	8 марта

-Конкурс рисунков

Конкурс подделок
	1-11
	1
	Зам.Директора по ВР

Старшая вожатая

	2 
	Классные часы посвященные  « О личной и общественной гигиене»
	
	
	

	3
	КВН
	1-11
	
	Зам.Директор по ВР

	4
	Масленица  
	
	
	Зам.Директор по ВР

Старшая вожатая

	4
	Веселые старты
	1-11
	
	Коволь Ю.М

Занин А.С

	5
	Районная Спартакиада школьников по волейболу 
	
	
	Занин. А.С

	6
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	Апрель

	1
	День Здоровья
	1-11
	3
	Занин А.С

Коволь Ю.М

	2
	День Земли 
	
	2
	Мартемьянова Н.П

	3
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	4
	Подготовка ко Дню Победы
	
	
	Зам.директора по ВР

Старшая вожатая

	5
	Праздник  прощания с Букварем
	1
	3
	Классный руководитель.

Зам.директора по ВР

	6
	Классные часы посвященные Дню космонавтики
	1-11
	2
	Классные руководители

	Май

	1
	Классные часы посвященные « Герои Россий»
	1-11
	1
	Классные руководители

	2 
	9 мая День Победы
	1-11
	1
	Зам.Директор по ВР

Старшая вожатая

	3 
	Мероприятия посвященные Дню семьи « Мама Папа я – спортивная семья»
	1-11
	2
	Занин А.С

	4
	Соревнования по волейболу « Кубок победы»
	
	3
	Занин А.С

	5
	Районная спартакиада школьников по мини-футболу
	1-11
	4
	Занин А.С

	6
	Последний звонок
	1-11
	4
	Зам.Директор по ВР

Старшая вожатая

Классный руководитель

	7 
	 «За честь школы»
	1-11
	4
	Зам.Директора по ВР

Старшая вожатая

	8
	Мероприятия по профилактике ПАВ
	4-11
	
	Зам. директора по ВР

Классные руководители.
Педагог-психолог

	Июнь

	1
	Организация работы ЛОЛ
	1-9
	
	Зам. директора по ВР

	2
	Выпускной вечер
	11
	
	Зам. директора по ВР
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